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Visio

Ser referéncia na gestao e prestacao de servigos previdenciarios,
garantindo a sustentabilidade dos Fundos Previdenciario,Financeiro e

Capitalizado,bem como o pleno atendimento dos beneficiarios.
Missio

Atuar de forma responséavel em uma gestao democratica e participativa,
captando e capitalizando recursos para fortalecer o futuro dos
segurados e seus dependentes.

V ALORES

° Etica na gestdo de recursos publicos;
° Valorizagao do servidor publico;
° Autonomia administrativa, financeira e patrimonial;
° Dignidade do beneficiério.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE GUARAPARI / ES - IPG

1. APRESENTACAO

O Governo do Municipio de Guarapari iniciou as atividades de gestédo
previdenciaria municipal a partir de janeiro de 2005, seguindo os ditames da
legislacdo que dispde sobre a criacdo e regulamentacdo de Regimes Proprios
de Previdéncia para Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios — Lei Federal
n.° 9.717/1998 — com destaque para os efeitos da Reforma da Previdéncia,
denominacdo dada ao conjunto de alteragcbes na Constituicdo Federal que
passaram a vigorar a partir das Emendas Constitucionais n.°© 20, de 15 de
dezembro de 1998, n.° 41, de 19 de dezembro de 2003, n.° 47, de 05 de julho
de 2005 e n.° 70, de 29 de margo de 2012. Para tanto, reestruturou o Instituto
Municipal de Previdéncia — criado por forga da Lei Municipal n.° 1.825/1998,
com vigéncia para inicio das atividades a partir de janeiro de 1999 — editando a
Lei Municipal n.° 2.542 de dezembro de 2005, que o denominou Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Guarapari /| ES - IPG,
organizado sob a forma de autarquia com personalidade juridica propria,
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, visando administrar o0s
Fundos Previdenciarios e a garantir aos servidores publicos, bem como aos
seus dependentes, dos Poderes Executivo, Legislativo, inclusive suas
Autarquias e Fundagles, prestacfes de natureza previdenciaria, no tocante a

garantia de aposentarias e pensdes.

Este relatério demonstra, de forma sucinta, as principais atividades, resultados
e linhas de atuagcdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Guarapari / ES — IPG, no exercicio de 2012.
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2. ESTRUTURAORGANIZACIONAL

O IPG é uma Autarquia Municipal, dotada de Personalidade Juridica de Direito
Publico, com autonomia administrativa, financeira e patrimonial, e € parte
integrante da Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal, tendo
como finalidade precipua prover os recursos para a prestagdo de natureza
previdencidria efetuando, no minimo, a concessdo, 0 pagamento e a
manutencdo dos beneficios de aposentadoria e pensdo aos seus segurados
vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS.

A organizagdo administrativa do IPG tem a seguinte estrutura bésica:

Orgéos Colegiados:

1- Conselho Municipal de Previdéncia - CMP;

2- Diretoria Executiva.

1.1 O Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, criado por forga do art. 4.°
da Lei Municipal n.° 2.542/2005, é um érgéo colegiado consultivo encarregado
de acompanhar e fiscalizar a administragéo do IPG, tendo a seguinte formagéao:
| — 02 (dois) representantes, com seus respectivos suplentes, do Poder
Executivo designados pelo Prefeito Municipal;

Il — 01 (um) representante, com seu respectivo suplente, do Poder Legislativo
designado pelo Presidente da Camara Municipal,

[l — 03 (trés) representantes dos segurados e beneficiarios do Regime Proprio
de Previdéncia Social, sendo 02 (dois) representantes dos servidores em
atividade e 01 (um) representante dos inativos e pensionistas, eleitos, com 0s
respectivos suplentes, entre seus pares.

O Conselho Municipal de Previdéncia encontra-se em pleno funcionamento
desde margo/2006, com seus membros atuais nomeados por forca do Decreto
Municipal n.° 243, de 13 de mar¢o de 2012, reunindo-se ordinaria e
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regimentalmente uma vez por més, em atendimento ao seu Regimento Interno

devidamente ordenado pelo Decreto Municipal n.° 169/2006.

2.1 A Diretoria Executiva, criada nos termos do art. 7.° da Lei Municipal n.°
2.542/2005, é composta pelo Diretor Presidente, Diretor Administrativo e
Financeiro e Diretor de Beneficios, sendo todos os membros escolhidos dentre
os participantes do RPPS e nomeados por ato do Poder Executivo, sendo a
mesma responsavel pela gestdo do IPG. Com base em seu Regimento Interno
— Decreto Municipal n.° 355/2008 — a Diretoria Executiva vem reunindo-se,
ordinariamente, a cada trinta dias; o IPG conta ainda com uma Estrutura

Administrativa Auxiliar criada através da Lei Municipal n.° 3.349/2011.

A Diretoria Executiva conta com as seguintes Unidades Administrativas:

| — Gabinete da Presidéncia
Secretaria de Apoio aos Colegiados
Assessoria Técnica
Assessoria Juridica

Il — Departamento Administrativo e Financeiro
Diviséo de Financas e Contabilidade
Divisdo de Administracdo e Suprimentos
Divisdo de Gestao de Investimentos

[Il — Departamento de Beneficios
Divisdo de Pessoal e Folha de Pagamento
Divisdo de Concessao de Beneficios
Divisdo de Gestéo Previdenciaria
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Organograma / Estrutura Hierarquica

Conselho )
Diretor
Municipal de i
P Presidente
Previdéncia
Assessoria Assessoria
Técnica Juridica
Departamento
Departamento e .
Administrativo e
de Beneficios i ]
Financeiro
Divisdo de Divisdo de Divisdo de Divisdo de Divisdo de Divisdo de
Pessoal e Folha Concesséo de Gestéo Administracéo e Financas e Gestdo de
de Pagamento Beneficios Previdenciaria Suprimentos Contabilidade Investimentos
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3. PLano pE CusTEIO

Seguindo os critérios atuariais emanados pelo Ministério da Previdéncia Social,
0 Municipio editou a Lei n.° 3.024, de 13 de outubro de 2009, onde foram
estabelecidos o custo previdenciario normal e suplementar, além dos critérios
de financiamento para o RPPS, para tanto, a massa funcional foi segregada e
criados dois fundos previdenciarios, sendo um de carater permanente,
chamado de Fundo Previdenciario Capitalizado, assegurando, com
responsabilidade do RPPS, beneficios de aposentadorias e pensdo por morte
aos servidores concursados ingressos a partir de 29 de dezembro de 2005; e
outro de carater temporario chamado Fundo Previdenciario Financeiro,
garantindo ao atual grupo de servidores ativos, inativos e pensionistas, 0s
beneficios previdenciarios também de aposentadorias e pensdo por morte. O
Municipio, além de transferir as contribuicbes patronais, realiza também
aportes ao RPPS para o pagamento das atuais folhas de pagamento dos
servidores inativos e pensionistas, garantindo uma reserva financeira para
compromissos futuros dentro do fluxo de caixa estabelecido nas reavaliagdes
atuariais. Este Plano de Custeio definiu assim as aliquotas de contribuig&o:
Servidores Ativos — 11% (onze por cento), sobre a parcela de remuneragéo
permanente, Servidores Inativos e Pensionistas — 11% (onze por cento) do
montante que ultrapasse o teto estabelecido pelo Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS, e o Municipio participa com 16% (dezesseis por cento) sobre a
mesma base de contribuicdo dos Servidores Ativos. Ressalta-se, que a norma
regulamentadora obriga ao IPG, dispor mensalmente de parte dos recursos
reservados junto ao Fundo Previdenciario Financeiro para o pagamento dos
proventos dos integrantes deste grupo de servidores, estabelecido no Plano de
Custeio, sem dispensar a responsabilidade do Tesouro Municipal.
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Os segurados efetivos estdo assim distribuidos:

Segurados 2004 2005
Ativos 1.277 | 1.239 | 1.223 | 1.518 | 1.659 | 2.033 | 2.412 | 2.566 | 2.704
Inativos 143 152 174 194 220 258 281 302 323
Pensionistas 43 46 52 57 60 62 63 69 77
Total 1.463 | 1.437 | 1.449 | 1.769 | 1.939 | 2.353 | 2.756 | 2.937 | 3.104

Andlise do Crescimento da Populacdo Segurada em dezembro/2012:
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Distribuicdo da Populagdo Segurada em dezembro/2012:

—

10,41%

2,48%

87,11%

m Ativos
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m Pensionistas

m Ativos
m Inativos

m Pensionistas
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Os beneficios de aposentadoria em dezembro/2012 estdo assim distribuidos:

‘ Tipo de Beneficio ‘ Quantitativo
Aposentadoria Voluntéaria 135
Aposentadoria Por Idade 73

Aposentadoria Compulsoéria 16
Aposentadoria Por Invalidez 98

Penséo Por Morte 7
Total 400

Andlise dos Beneficios Atuais:

19,50%

33,75%

H Aposentadoria Voluntéria

m Aposentadoria Por Idade

m Aposentadoria Compulséria
m Aposentadoria Por Invalidez

m Pensao Por Morte

4,00% 18,25%

4. PoLiTica E GESTAO DE INVESTIMENTO

No final de dezembro de 2012, o Conselho Municipal de Previdéncia aprovou a

Politica de Investimento do IPG para o exercicio de 2013, na qual foi elaborada
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em conformidade com a Resolu¢gdo CMN n° 2.922/10, e consiste em alocar os
recursos financeiros em aplicacbes que apresentem O menor risco, a maior
liquidez e a melhor rentabilidade possivel. Nesse sentido, a alocacao dos
recursos sera mantida, em sua maioria, em fundos de renda fixa (90%), sendo

somente 10% destinado a renda variavel.

Em dezembro de 2012, o IPG tinha em sua carteira 0 montante de R$
62.436.039,96 (sessenta e dois milhdes, quatrocentos e trinta e seis mil, trinta e

nove reais e noventa e seis centavos), assim distribuidos:

Alocacao por carteira

Fundos de Agbes

3,20%
Fundo de Crédito

Privado
3,41%

Fundos
Multimercados
3,50%

Fundos de
Investimentos
Imobiliarios
1,45%

Fundos de Renda
Fixa
20,59%

Fundos Exclusivos
TP
67,84%
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Fundos de Investimentos
2,71% __0,79% 0,65% 0,80%
| /_/ ’

3,20%
341% ___ 17,61% 11,91%

17,70%

1,73%
2,89%
89% 2,92%
1,07%
32,60%
m BB Previdenciario RF IRF M m BB RPPS Renda Fixa IMA B5+ FI
m Caixa Fl Brasil IMA B 5+ TP RF LP m Fl Banestes Previdenciario RF
H Fl Caixa Brasil IMA B 5TP RFLP H Fl Caixa Brasil B TP RF LP
m Banestes Institucional Renda Fixa m Caixa FIC Novo Brasil B RF LP
u Caixa FI Brasil IPCA | RF Cred Priv m Caixa FIC Acdes Valor Dividendos RPPS
m Caixa FI Brasil Capital Protegido Mult m Caixa Fl Brasil IPCA VIII Mult Cred Priv
m Fll Caixa CEDAE u Fll RB Capital Rendalll

Com o intuito de melhorar as praticas de administracdo dos recursos
disponiveis, além de aumentar o nivel de confiabilidade na gestdo da carteira
de investimentos, o IPG mantém contrato com a RiskOficce — empresa
especializada em assessoria financeira para envidar esforgcos na busca de
ativos que possibilitem rentabilidade que garanta a manutencdo do equilibrio
financeiro-atuarial.

A carteira do IPG vem sendo gerida por instituicdes financeiras publicas: Caixa
Econdmica Federal, Banestes e Banco do Brasil e obteve em 2012 uma
rentabilidade de 23,66%, bem superior a meta atuarial (INPC + 6% a.a.) que foi
de 12,57%.
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5. SITUACA0 CoNTABIL E FINANCEIRA

Com base no Balango Geral Consolidado de 2012, apresentamos os dados da

execucao orcamentaria e a situacdo econdmico-financeira do Instituto de

Previdéncia dos Servidores do Municipio de Guarapatri / ES — IPG, originado da

Lei Municipal n.° 3.354/2011 — LOA, que fixou a despesa e estimou a receita

para o exercicio de 2012, em R$ 19.810.000,00 (dezenove milhdes e

oitocentos e dez mil reais).

5.1. DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

5.1.1 - DAS DESPESAS

A despesa apresenta a seguinte movimentagao:

R$

Créditos Orcamentario Inicial

19.810.000,00

Créditos Suplementares por Reducao

625.000,00

Total Autorizado

19.810.000,00

Despesas Realizadas

12.716.066,15

Saldo Orgamentario (+) 7.093.933,85
Pagamentos Realizados 12.716.066,15
Restos a Pagar 0,00
Realizacdo da despesa por Func¢éo de Governo:

R$

09. Previdéncia Social

12.716.066,15

Total

12.716.066,15
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As despesas com o0 pagamento de Inativos e Pensionistas estdo assim

distribuidas:

Tipo de Beneficio Valor

Inativos Prefeitura 4.067.067,43
Pensionistas Prefeitura 1.583.303,19
Inativos Educacéo 5.663.149,53
Pensionistas Educacao 250.936,08
Inativos Camara 284.710,94
Pensionistas Camara 60.388,51
Total 11.909.555,68

Distribuicdo das despesas com 0 pagamento de Inativos e Pensionistas

Pensionistas __ Inativos Camara Pensionistas
Educacéo 2,39% Camara Inativos Prefeitura
2,11% 0,51% 34,15%

Inativos Educacéo
47 ,55% L
Pensionistas
Prefeitura
13,29%
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5.1.2 - DAS RECEITAS
No Exercicio Financeiro de 2012 a realizacdo das Receitas Or¢camentéria e
Extra-Orcamentéaria, decorreu das transferéncias efetuadas pelo Municipio,
pela Unido, das contribuicbes dos servidores participantes e dos rendimentos

sobre os investimentos financeiros.
R$

Receita Orcamentaria Total Arrecadada 23.295.152,61

Receita Orgcamentaria Prevista 19.810.000,00

Receita Corrente 16.377.138,81

Receita de Contribuictes 5.009.743,89
Contribuicdo de Servidores Ativos 4.741.936,16
Contribuicdo de Servidores Inativos 191.321,35
Contribuicéo de Pensionista Civil 40.353,40
Contribuicdo Patronal IPG 36.132,98

Receita Patrimonial 11.350.658,53

Remuneracéo de Fundos de Renda Fixa 11.246.572,05

Remuneracgéo de Fundos de Renda Variavel 0,29

Remuneracgéo de Fundos Imobiliarios 104.086,19

Outras Receitas Correntes 16.736,39

Compensacao Previdenciaria RGPS x RPPS — COMPREV 16.736,39
Receita Corrente — Operacéao Intra-orcamentaria 6.918.013,80
Contribuigéo Patronal — Ativo Civil — Op. Intra-org. 6.918.013,80

Da Evolugdo da Receita Orgamentaria:

R$

Exercicio de 2005 2.884.760,14
Exercicio de 2006 (+) 20,95% 3.489.064,60
Exercicio de 2007 (+) 34,22% 4.683.234,06
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Exercicio de 2008

(+) 36,10%

6.374.011,42

Exercicio de 2009

(+) 28,50%

8.190.339,59

Exercicio de 2010

(+) 63,66%

13.404.076,33

Exercicio de 2011

(+) 21,26%

16.253.822,88

Exercicio de 2012

(+) 43,32%

23.295.152,61

R$ - R$5

R$ 10 R$ 15
Em Milhdes

R$ 20

R$ 25

M Exercicio de 2012
M Exerciciode 2011
i Exercicio de 2010
M Exercicio de 2009
M Exercicio de 2008
M Exercicio de 2007
M Exercicio de 2006

M Exercicio de 2005

5.2. DAS DISPONIBILIDADES

No Exercicio Financeiro de 2012 foram registrados no caixa da Autarquia como

entradas, o montante de R$ 31.279.779,05 (trinta e um milhdes, duzentos e

setenta e nove mil, setecentos e setenta e nove reais e cinco centavos), contra

saidas na ordem de R$ 12.716.066,15 (doze milhdes, setecentos e dezesseis

mil, sessenta e seis reais e quinze centavos), gerando um superavit financeiro

de R$ 18.563.712,90 (dezoito milhdes, quinhentos e sessenta e trés mil,

setecentos e doze reais e noventa centavos), que somados ao saldo financeiro

do exercicio anterior totaliza o saldo financeiro para o proximo exercicio na

ordem de R$ 62.653.868,40 (sessenta e dois milhdes, seiscentos e cinquenta e
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trés mil, oitocentos e sessenta e oito reais e quarenta centavos), conforme

detalhamento abaixo:

DEMONSTRATIVO DAS DISPONIBILIDADES

R$
(+) Saldo Exercicio Anterior 44.422.013,52
(+) Receita Orcamentaria Arrecadada 23.295.152,61
(+) Aportes Financeiros ao RPPS — Rep. Financ. 7.984.626,44
(-) Despesas Correntes 12.716.066,15
(-) Manutencé&o da Autarquia 799.430,77
Vencim. e Vantag. Fixas — Pessoal Civil 513.623,02
Material de Consumo 119,01
Passagens e Despesas com Locomocao 17.993,55
Servigos de Consultoria 3.990,00
Diarias Pessoal Civil 31.520,89
Outros Serv. Terceiros — Pessoa Fisica 11.181,97
Outros Serv. Terceiros — Pessoa Juridica 76.928,88
Obrigac@es Tributarias e Contributivas 107.686,88
Obrigacdes Tributarias e Contributivas — Op. Int 36.132,98
IndenizacBes e Restituicdes 253,59
(-) Pagamento de Inativos e Pensionistas 11.909.555,68
Saléario Familia 720,48
Aposentadorias 9.993.614,54
Pensbes 1.915.220,66
() Despesas de Capital 7.079,70
Equipamentos e Material Permanente 7.079,70
(-) Desagios de Cotas de Investimentos 338.247,32
(+) Depésitos / Consignacgdes / Penséo Alimento 6.389,30
Saldo Financeiro para o Exercicio Seguinte 62.653.868,40
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5.3. DOS BENS PATRIMONIAIS
5.3.1 - ATIVO PERMANENTE
Equipamento de Processamento de Dados — Aquisi¢cdo e Incorporagcdo
no montante de R$ 7.079,70 (sete mil, setenta e nove reais e setenta

centavos).

5.4. DAS RESERVAS

5.4.1 - TAXA ADMINISTRATIVA
Conforme dispde o art. 16, da Lei Municipal n.° 3.024/2009 — Plano de Custeio,
o IPG dispde de uma Taxa de Administracdo Anual de 2% (dois por cento)
sobre a totalidade das remuneracdes e proventos pagos aos filiados do RPPS
no exercicio anterior; em decorréncia da ndo utilizacdo total dos recursos,
foram constituidas Reservas Administrativas, na ordem de R$ 400.000,00
(quatrocentos mil reais), visando futuros investimentos para a Autarquia, que
somados a R$ 1.220.000,00 (um milh&o duzentos e vinte mil reais) relativos a
reservas dos exercicios anteriores, montam em R$ 1.620.000,00 (hum milh&o e

seiscentos e vinte mil reais).

5.4.2 — RESERVAS MATEMATICAS
REAVALIACAO ATUARIAL

As Reservas Matematicas foram consignadas conforme Atestado de Avaliacao
Atuarial emitido pela Caixa EconOmica Federal sob a responsabilidade do
Atuério Adilson Costa — MIBA n.° 1.032 MTb/RJ.

Foram considerados os dados de servidores ativos, inativos e pensionistas,
enviados por arquivos do IPG, com data base de dezembro/2011, e foram
calculadas conforme as normas técnicas de atuaria, vigentes no pais.

As Reservas Técnicas, compostas pelas Reservas Matematicas e pelo Déficit

Técnico, representam a composi¢cdo dos compromissos correspondentes a
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Beneficios Concedidos e Beneficios a Conceder, elaboradas com base nos

Resultados da Avaliacdo Atuarial.

RESERVAS MATEMATICAS
FUNDO CAPITALIZADO

Ativo Real (Reservas Técnicas)

R$ 19.128.665,36

(1) Ativo Real Ajustado

R$ 19.128.665,36

(2) Reserva Técnica = Superéavit ou (Déficit) ou Equilibrio

R$ 1.383.167,01

(3) Provisbes Matematicas Previdenciarias - Previdenciario

R$ 14.196.398,69

(+) Aposentadorias Pensdes Outros Beneficios

(—) Compensacao Previdenciaria

R$ 774.707,55
R$ 46.482,40

(4) (=) Provisdes de Beneficios Concedidos

R$ 728.225,15

(+) Aposentadorias Pensdes Outros Beneficios

R$ 56.796.742,48

(=) Contribuicédo do Ente

R$ 23.602.150,33

(=) Contribuicédo do Ativo

R$ 16.179.802,47

(—) Compensacao Previdenciaria

R$ 3.546.616,15

(5) (=) Provisdes de Beneficios a Conceder

R$ 13.468.173,53

RESERVAS MATEMATICAS
FUNDO FINANCEIRO

Ativo Real (Reservas Técnicas)

R$ 34.188.650,27

(1) Ativo Real Ajustado

R$ 34.188.650,27

(2 ) Reserva Técnica = Superavit (Déficit) ou Equilibrio

R$0,00

(3) Provisdes Matematicas Previdenciarias - Previdenciario

R$ 34.188.650,27

(+) Aposentadorias Pensdes Outros Beneficios
(-) Contribui¢éo do Inativo

R$ 229.701.790,48
R$ 3.283.133,29

(-) Contribui¢cdes do Pensionista

R$ 766.514,35

(-) Compensacéo Previdenciaria

R$ 7.256.950,93

(-) Assuncéo de Insuficiéncia Financeira

R$ 209.442.255,85

(4) (=) Provisdes de Beneficios Concedidos

R$ 8.952.936.06
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(+) Aposentadorias Pensdes e Outros Beneficios do Plano

R$ 647.462.318,19

(-) Contribuicbes do Ente

R$ 24.173.398,30

(-) Contribuicdes do Ativo

R$ 16.619.211,33

(-) Compensacéo Previdenciaria

R$ 9.972.322,22

(5) (=) Provisdes de Beneficios a Conceder

R$ 25.235.714,21

A projecdo da Reserva Matemética de Beneficios a Conceder nédo inclui as
compensacdes previdenciarias, apresentadas no atestado atuarial do exercicio
de 2011, na conta 2.2.2.5.4.02.00, logo ndo contabilizado no passivo.

Quanto ao computo das compensacfes previdenciarias temos a destacar o
artigo 11 da Portaria MPS 403, de 10 de dezembro de 2008:

“Art. 11. Poderdo ser computados, na avaliacdo atuarial, os valores a
receber em virtude da compensacdo previdenciaria pelo RPPS que, na
condicdo de regime instituidor, possua convénio ou acordo de cooperacgao
técnica em vigor para operacionalizacdo da compensacao previdenciaria com
oS regimes de origem.

8 1.° O calculo do valor da compensacéao previdenciaria a receber pelo
RPPS que tenha formalizado acordo de cooperagdo técnica ou convénio,
devera estar fundamentado em base cadastral atualizada, completa e
consistente, inclusive no que se refere ao tempo de contribuicdo do segurado

para o regime de origem.”

Para capitalizar todo o recurso necessario do equilibrio atuarial, 0 Municipio
editou a Lei n.° 3.024/2009 — Plano de Custeio do RPPS — e vem atuando no

sentindo de capitalizar os recursos necessarios.

Quanto a apuracao do Déficit Técnico, o atestado das Reservas Matematicas
considerou apenas os recursos financeiros do RPPS. Segundo a portaria MPS
403, de 10/12/2008, temos 0 seguinte:
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“Art. 17. As avaliacdes e reavaliagbes atuariais indicardo o valor
presente dos compromissos futuros do plano de beneficios do RPPS, suas
necessidades de custeio e o resultado atuarial.

8§ 1.° O passivo atuarial do RPPS € representado pelas reservas
matematicas previdenciarias que correspondem aos compromissos liquidos do
plano de beneficios.

8 4.° O resultado atuarial serd obtido pela diferenca entre o passivo
atuarial e o ativo real liquido, sendo este representativo dos recursos ja
acumulados pelo RPPS (...)"

Art. 18. No caso da avaliagdo indicar déficit atuarial devera ser
apresentado no Parecer Atuarial plano de amortizacdo para 0 Seu

eguacionamento.

8§ “1.° O plano de amortizacao devera estabelecer um prazo maximo de
35 (trinta e cinco) anos para que sejam acumulados oS recursos necessarios

para a cobertura do déficit atuarial.”

Neste sentido, a Lei Municipal n.° 3.024/2009, disciplina a segregacao de
massa que visa financiar o atual déficit técnico. O Municipio atua como
responsavel pelo Fundo Previdenciario Financeiro de carater temporario,
abrangendo os servidores admitidos até 30/12/2005; e o Fundo Previdenciario
Capitalizado assumira integralmente o0s compromissos dos servidores

admitidos a partir deste marco.

Sob responsabilidade do Atuario Adilson Costa — MIBA n.° 1.032 MTb/RJ,
conforme o Atestado de Avaliagdo Atuarial emitido pela Caixa Econdmica
Federal, foram utilizados os valores referentes as Reservas Matematicas,

tendo como data base dezembro de 2011 e sendo a data da avaliagdo 31 de
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maio de 2012. Foram considerados os dados de servidores ativos, inativos e
pensionistas, enviados por arquivos do IPG e foram calculadas conforme as

normas técnicas de atuaria, vigentes no pais.

As Reservas Técnicas, compostas pelas Reservas Matematicas e pelo Déficit
Técnico, representam a composi¢cdo dos compromissos correspondentes a
Beneficios Concedidos e Beneficios a Conceder, elaborada com base nos

Resultados da Avaliacdo Atuarial.

5.5. DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

5.5.1 — VARIACOES PASSIVAS
Independentes da Execucdo Orcamentaria / Incorporacdo de Obrigacdes —
Foram contabilizados os valores relativos as Reservas Administrativas
verificadas no exercicio e acumuladas no valor de R$ 1.620.000,00 (um milh&o

e seiscentos e vinte mil reais) as Reservas Matematicas Atuariais.

5.6. DO PATRIMONIO
O Patriménio do IPG apresenta no Balango Geral Consolidado um Ativo Real
Liquido na ordem de R$ 61.967.312,07 (sessenta e um milhdes, novecentos e
sessenta e sete mil, trezentos e doze reais e sete centavos), com a
contabilizacdo das Provisbes Matematicas e de Reservas Técnicas visando
aproximar o patriménio do RPPS a real necessidade orcamentaria e financeira

para a cobertura do Plano de Beneficios Previdenciarios — Geracdo Atual e

Futura.
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6. PRINCIPAIS ACOES

PLANO DE POLITICAS E DIRETRIZES DE INVESTIMENTOS DOS
RECURSOS PATRIMONIAIS DO IPG 2012:

Em atendimento as disposi¢fes regimentais, especialmente as contidas no art.
8.9, V, do Decreto Municipal n.° 355/2008 — Regimento Interno, foi elaborado e
aprovado junto ao Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, o Plano de
Politicas e Diretrizes de Investimentos dos Recursos Patrimoniais do IPG para
o Exercicio de 2012, estabelecendo as principais metas na realizacdo das
despesas correntes e de capital, a partir deste documento, com a devida
aprovacao do CMP, validada pela expedi¢cdo da Resolu¢do CMP n.° 001/2012,

a Diretoria do IPG desenvolveu suas a¢des no decorrer do exercicio de 2012.

CONCESSAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS:

O IPG concedeu no exercicio de 2012, 31 (trinta e um) beneficios de
aposentadoria, sendo 18 (dezoito) por Tempo de Contribuicdo, 03 (trés) por
Idade, 03 (trés) por Invalidez e 07 (sete) pensdes, e todas, seguiram 0s
tramites legais de concessao, iniciadas junto ao Instituto e Equipe de Pericia
Médica, foram avaliadas e teve a emissao de ato proprio concessor verificada a
homologacédo preliminar, apos, foram remetidos ao Tribunal de Contas do
Estado do Espirito Santo para homologacéo e registro definitivo, atendendo

aos ditames constitucionais vigentes.

MANUTENCAO DO CONVENIO COMPREV:

Mediante pactuacdo do Convénio / MPS x INSS x Municipio de Guarapari x
IPG, originario do Processo Federal n.° 44000.001566/2007-17, que visa a
recuperacao dos créditos de compensacao previdencidria entre o Regime

Geral de Previdéncia Social — RGPS, administrado pelo Instituto Nacional de
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Seguridade Social — INSS e o Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS
do Municipio de Guarapari, administrado pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Guarapari / ES — IPG; esta em andamento o
processo de recuperacao junto ao INSS das contribuigcbes previdenciarias dos
servidores que tiveram aposentacdo no RPPS e que averbaram periodos
contribuidos. Para a realizacdo deste processo o IPG vem revisando todos os
procedimentos de concessao, uma vez que as exigéncias para a recuperacao
dos créditos vao desde a existéncia das Certid6es de Tempo de Contribuigdo —
CTC, em via original, expedidas pelo INSS, até a homologacgé&o e registro dos
feitos aposentatérios junto ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo.

No ano de 2012, foram solicitados 22 novos processos de compensacgao
perfazendo um total de 176 requerimentos, tendo como saldo proveniente aos
repasses realizados durante o exercicio de 2012, o montante no valor de R$
16.736,39 (Dezesseis mil setecentos e trinta e seis reais e trinta e nove

centavos).

POLITICA ANUAL DE INVESTIMENTOS — PAI:
O instituto adotou no ano de 2012 uma politica de investimentos voltada para
0s seguintes objetivos:

a) Buscar, através da aplicag@o dos recursos do IPG, de acordo com o artigo
3.2 da Resolugdo CMN n.° 3.922/2010, uma rentabilidade igual ou superior &
meta atuarial, ou seja, indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC +
6% a.a (seis por cento ao ano);

b) Assegurar que os gestores, servidores do Municipio de Guarapari,
participantes, beneficiarios, prestadores de servicos e 6rgaos reguladores
tenham o claro entendimento dos objetivos e restricbes relativas aos
investimentos;

c) Garantir transparéncia e ética no processo de investimento, o qual deve ser
feito seguindo diretrizes, normas e critérios definidos neste documento;

d) Assegurar que o processo de investimento seja independente da vontade
de um gestor especifico.
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Tendo em vista a necessidade de busca e manutencao do equilibrio financeiro
e atuarial e os limites de diversificagdo e concentragdo previstos na referida

Legislagéo

ATIVIDADES IMPORTANTES:

Esta autarquia no decorrer das suas atividades vem desempenhando um papel
fundamental no cenério previdenciario estadual e nacional; em 2012 se
destacou em relagdo as atividades previdenciérias desenvolvidas nos RPPS,
bem como, pela referéncia para outros institutos, que diariamente solicitam
esclarecimentos e orientagdes no desenvolvimento de suas atividades, sendo
assim, o IPG vem desenvolvendo seu papel através de sua equipe, € no ano
de 2012 através de seu Diretor Presidente, que é o atual presidente da
Associacdo Capixaba dos Institutos de Previdéncia do Espirito Santo — ACIP, e
igualmente Secretario Geral da Associacdo Brasileira de Instituicdes de
Previdéncia Estaduais e Municipais — ABIPEM e faz parte como membro do
Conselho Nacional dos Dirigentes de Regimes Préprios de Previdéncia Social —
CONAPREYV, onde demonstra através desses reconhecimentos que o Instituto
vem sendo representado de forma responsavel, onde busca uma gestao
participativa no que se diz respeito ao &mbito previdenciario municipal, estadual

e nacional.

ACOES DESENVOLVIDAS:
» Implantacdo do Sistema CONSIST, que proporcionou a
desburocratizagéo da concessao dos empréstimos consignados;
» Revisdo e adequacdo dos beneficios concedidos por essa Autarquia
referenciando a Emenda Constitucional N° 070/2012;

» Reformulacdo e Adequacédo do comité de investimentos visando o
cumprimento da Portaria MPS n° 170/2012;
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» Recadastramento Funcional: Visando a Atualizagdo Cadastral dos
Segurados dessa Autarquia, com 0 objetivo de regularizar a situacdo
funcional dos aposentados e pensionistas, a partir do ano de 2012, o
IPG normatizou que, anualmente, no més do aniversario do Segurado os
mesmos passassem a comparecer ao Instituto de Previdéncia para
realizar o recadastramento anual para assim impedir a suspenséo do
seu beneficio, durante todo o ano ocorreu de forma criteriosa e
organizada, sobretudo, pela colaboracdo e atendimento dos segurados
gue aprovaram o procedimento;

» Aquisicdo de Equipamentos de Informatica visando prestar um melhor
servico informatizado aos segurados;

» Certificacdo Profissional ANBID — CPA-10: Com a finalidade de
manter um quadro de servidores capacitados e certificados
profissionalmente, esta Autarquia proporcionou a servidores efetivos no
ano de 2012 a Certificagdo junto a Associagcdo Nacional de Bancos de
Investimentos, onde se submeteram ao processo de provas e avaliagdo
e alcangaram éxito e a aprovacao legal;

» Implantacdo do sistema VIXPREV através da empresa Know-how
Consultoria e Sistemas LTDA ME, contratada ante procedimento
licitatério, cuja finalidade é oferecer uma simulagdo da concesséo de
beneficios, melhorando as ac¢fBes administrativas, como também de
agilizar os questionamentos dos segurados;

> Adesdo ao Sistema Previdenciario — SIPREV/ Gestdo de RPPS, que é
uma ferramenta fornecida gratuitamente pelo Ministério da Previdéncia,
que tem por finalidade gerir informacfes dos servidores publicos Ativa,
Inativa, pensionista e dependente que estéo vinculados ao RPPS;

» Entrega anual dos calendarios 2013;
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CONGRESSOS, SEMINARIOS E CURSOS DE ATUALIZACAO:

No decorrer do exercicio de 2012, a equipe do IPG participou ativamente de
diversos seminarios, congressos e cursos de atualizacao e foi co-realizador de
eventos, visando o aprimoramento dos conhecimentos em matéria
previdenciaria. Destacou-se na organizacdo do VI Seminario Capixaba de
Previdéncia realizado pela ACIP - Associacdo Capixaba de Institutos de
Previdéncia, nos dias 24 e 25 de maio de 2012, na cidade de Domingos
Martins — ES, que teve como objetivo discutir sobre novos desafios e
fortalecimento dos Regimes Préprios da Previdéncia Social, abrangendo os

preceitos de toda a legislag&o previdenciaria vigente.

Em 27 e 28 de junho de 2012, realizou-se em Brasilia-DF o treinamento sobre
a instalagdo e carregamento do SIPREV/Gestdo, a fim de implantar com
eficacia a aplicacdo do Banco de Dados do Sistema dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social — SRPPS.

Foi realizado nos dias 13,14 e 15 de junho de 2012, na cidade de Foz do
lguagu — PR o0 46° Congresso Nacional da ABIPEM, 1° Congresso
Internacional e 10° Congresso estadual da APEPREV, realizado pela
Associacédo Brasileira de Instituicbes de Previdéncia Estaduais e Municipais —
ABIPEM, onde teve como tema: “Desenvolvimento da Educacdo e Cultura
Previdenciaria”.

Em 29, 30 e 31 de julho do ano de 2012, realizou-se na cidade de Campo
Grande- MS o 12° Congresso Nacional de Previdéncia da — ANEPREM e 7°
Congresso Estadual da ADIMP- MS, que apresentou como temas abordados:
“Custo do Passivo Previdenciario”; “PASEP — Ativos para pagamento de
beneficios: receita ou despesa?”; “Aposentadorias e Pensdes: diversidades e

polémicas”; “Desaposentacéo”; dentre outros.
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A ABIPEM - Associagéo Brasileira de Institutos de Previdéncia Estaduais e
Municipais realizou nos dias 21 e 22 de agosto de 2012 em S&o Paulo- SP, o
6° Seminario Sudeste — ABIPEM, e VI encontro temético juridico da APEPREM,
teve como objetivo discutir a reestruturacdo e fortalecimento dos Regimes

Proprios de Previdéncia Social.

Ocorreu no dia 23 de novembro de 2012, na cidade de Belo Horizonte — MG o
curso de atualizacdo de Reavaliacdo e Depreciagdo — No Balangco de
Encerramento do Exercicio de 2012, realizado pelo Instituto Brasileiro de
Administracdo Publica LTDA — IBRAP, no qual esta Autarquia esteve presente

com um servidor.

E encerrando as participacdes nos eventos realizados durante o exercicio de
2012, o IPG participou do, | Congresso Estadual ASSIPA- realizado pela
Associacdo de Instituicbes de Previdéncia do Para e Amapa — ASSIPA nos
dias 12 a 14 de novembro de 2012, na cidade de Belém — PA, onde foi

abordado o seguinte tema: Cultura Previdenciaria.

Em todos esses eventos o IPG foi atuante e representado por uma equipe que
participou ativamente colaborando assim para 0 crescimento e
aperfeicoamento profissional, bem como acrescentando a essa Autarquia o
conhecimento técnico adquirido, utilizando estas informagfes no que tange

fortalecer o futuro dos beneficiarios.

PRESTACAO DE CONTAS E INFORMACOES DO IPG:

Visando prestar contas aos segurados participantes do RPPS e a comunidade
em geral, o IPG disponibiliza junto ao Portal da Transparéncia do Municipio,
disponivel no sitio www.guarapari.es.gov.br e link junto a pagina da rede

mundial de computadores do IPG www.ipg-guarapari.org.br.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE GUARAPARI / ES - IPG

CONCLUSAO:

Ao finalizar esse relatério a equipe do IPG entendeu que o ano de 2012 foi de

realizagbes e crescimento, onde as metas foram alcangadas, projetos foram

desenvolvidos e a atuagéo foi feita de forma a cumprir a visdo, misséo e

valores que essa Autarquia preza; aprovando dentro dos seus esforgcos e

estrutura o que dispde a legislacdo em vigor, e que atuou como 6rgao Gestor

Previdenciario Unico do Municipio, visando & preservacdo e o crescimento do
Patrim6nio dos Servidores filiados ao Regime Proprio de Previdéncia Social —

RPPS, bem como Orgéo de apoio e orientacdo auxiliar dos Poderes Executivo

e Legislativo na construcao das Politicas Publicas Previdenciarias do Municipio

de Guarapari.

E o relatdrio que esta Diretoria Executiva apresenta.

(ﬁ&

Fortalecendo o Futuro!

Guarapari / ES, 26 de fevereiro de 2013.

José Augusto Ferreira de Carvalho
Diretor Presidente do IPG

Marcia Henriques Motta Freitas
Diretora de Beneficios

Attila Teixeira Fialho
Diretor Administrativo e Financeiro
CRC-ES 014611/0-9
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